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Programme Économie du future (FEP)

Vision

• D’ici 2040, les petites économies insulaires seront constamment 
performantes, écologiquement durables et technologiquement avancées. 

Pourquoi nous en avons besoin

• Changements démographiques 

• Productivité

Cinq themes

• Résilient, innovant, qualifié, équitable et international



Défi économique :
Notre démographie change
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• Comme la plupart des économies 

développées, la population de Jersey 

vieillit

• En l’absence d’une migration entrante 

nette positive d’ici à 2040, les plus de 

65 ans augmentent de 30 % et les 

personnes en âge de travailler 

diminuent de 10 %

Jersey Hommes        Royaume-Uni Hommes

Jersey Femme        Royaume-Uni Femme



Défi économique : Défi de productivité
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Productivity index 
(1998=100) • La productivité globale à 

Jersey a largement chuté 

au cours des deux 

dernières décennies 

(environ 30 %)

• L’économie n’a progressé 

que grâce à 

l’augmentation de 

l’immigration

Indice de productivité

(1998 = 100) ETP



FEP a commencé 
grâce à des 
recherches 

externes

FEP Chronologie

2023

Q2 2022

2020

Esquisse de la 
stratégie économique

FEP officiellement 
mis en place avec 

une équipe de 3 ETP

Stratégie et cadre 
de mise en œuvre

Q4 2023 Q2 2025

2024

Mise à jour sur la 

livraison 2024

2025

1. Parc éolien offshore

2. Favoriser les 
affaires

3. MONEYVAL

1. Planification

2. Salaire de vie

3. Compétitivité des 
services financiers



Fuite des cerveaux
‘Brain Drain’



Projet pilote – Attirer le retour des Insulaires 

Pilote de haut niveau – (pourquoi) ne reviennent-ils pas et que peut-on faire?

1. Analyse statistique

London Economics

2. Enquête auprès des 

étudiants de Jersey

4insight



• % des diplômés de l’enseignement 

supérieur du Royaume-Uni en 

2012-13 de chaque région qui 

étaient retournés dans leur région 

de domicile 6 mois ou 3,5 ans plus 

tard

• Alors que les dépendances de la 

Couronne (Jersey, Guernesey et l’île 

de Man) ont le taux de rendement le 

plus bas de toutes les régions après 

6 mois, elles sont les seules régions 

à connaître une augmentation après 

3,5 ans

1. Analyse statistique

% des diplômés de 2012-13 



2. Enquête auprès des étudiants de Jersey

Résumé

• Insulaires âgés de 19 à 30 ans qui ont fait ou ont étudié à un niveau d’enseignement 
supérieur: 227 réponses (représentant 7,2 % de l’ensemble de cette catégorie)

•

• Les résultats couvrent des problèmes perçus et réels

• 88 % pensent qu’ils vont quitter Jersey et 
seulement 46 % pensent qu’ils y retourneront

Principaux avantages

86 % - Famille

64 % - Faible taux de criminalité

47 % - Mode de vie

Principaux inconvénients

92 % - Frais de logement

88 % - Onéreux

62 % - Possibilités d’emploi limitées



Que faisons-nous à ce sujet ?

1. Jersey Connections – lancé le 5 décembre 2024, vise à devenir une 
plateforme dynamique évoluant avec les besoins de la diaspora. Nous 
espérons favoriser les collaborations, mettre en valeur les talents de 
Jersey et célébrer notre identité commune.

2. Financement des étudiants – Jersey soutient les jeunes pour étudier 
à l’étranger. Des options sont à l’étude pour inciter un retour à Jersey 
après obtention du diplôme.

3. Modernisation du droit du travail – la loi a été mise à jour en 2023 
afin que les partenaires non mariés aient les mêmes droits en matière 
d’emploi que les partenaires mariés ou pacsés. Ils auront accès à 
l’ensemble du marché du travail local.



Questions



Annexe



Résumé de l’avancement du FEP 2024

1. Salaire de vie

2. Offre de soutien aux entreprises 

3. Maillot Impact 

4. Connectivité 

5. Criminalité financière (MONEYVAL)

6. Pilier 2 de l’OCDE

7. Planification 

8. Parc éolien offshore

9. Garde d’enfants et logement

10.Favoriser les affaires
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