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Qui sommes nous?

845 établissements membres
dans 111 pays

AL'une des associations internationales les plus
importantes pour I'enseignement superieur et la
recherche dans le monde

AL operateur pour I'enseignement supérieur et la
recherche de la Conference des chefs d'Etat et de
gouvernement (Sommet de la Francophonie)

QSiege a Montreal et a Paris
AReseau de 60 implantations sur 5 continents
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AUF en Europe centrale et orientale

0111 membres dans 24 pays

QDirection régionale: Bucarest, Roumanie

Qimplantations: Sofia, Chisinau,
Erevan, Tirana, Tbilissi
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Strategie de ’'AUF 2017-2021

Construire ensemble le Nouvel
Espace Universitaire Francophone

Pour faire face aux principaux défis:
v'Qualité de la formation, de la recherche et de leur gouvernance

v’ Employabilité des dipldbmés, pour nouer le dialogue avec les milieux
économiques, pour adapter l'offre de formation professionnelle et pour

développer I'entrepreneuriat

v'Renforcement du réle des universités comme opérateurs du
developpement, a la fois économique, culturel, linguistique et
interculturel
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Pour la qualite:

Axe 1: Contribuer a assurer la qualité dans le domaine de la
formation

v’ Formation francophone
v’ Lectorat, stagiaires FLE
v' Formation professionnelle

Axe 2: Contribuer a la structuration et au developpement de la
recherche dans un cadre national et international et soutenir
I'implication des établissements membres dans ce processus

v' Structuration de la recherche
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Pour la qualite:

Axe 3: Contribuer a la mise en place de gouvernance adaptées
aux nouveaux enjeux

v’ Gouvernance universitaire

- qualitetutale W i 7 pubce §

‘ £ E‘l’:‘g canacleish
[} [ ] I*“ i§ u a ‘ | BSB[V'BB mg;:aaggmgm
desmn L%L'Eﬂ""" —3 ™ -
g ﬂ""f“"'"ila ﬂl”ls £ rapor qalt-pi_ OIME e .._- . A5alisfait =
= = 20defauls o
ﬂgence assmanne 1 || B-—Ua[a"lle oF Zemmm:

Un IVER SITH I R E qualne assuree o= YAl AU ~== "™
9 uuuuuuuuu = d t _._v teshie
i FRANCOPHONIE e produ i es

nniun



Pour I’'employabilité et I'insertion
professionnelle des diplomes:

Axe 4: Nouer ou intensifier le dialogue entre le monde académique
et les milieux economiques

v’ Dialogue universités — entreprises: CROS

Axe 5: Mieux prendre en compte, dans l'offre de formation initiale, les
besoins socio-economiques de I'environnement local ou national des
établissements membres

v’ Stages professionnels, reconversion
v' Formation professionnelle, alternance
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Pour I’'employabilité et I'insertion
professionnelle des diplomes:

Axe 6: Développer la culture et la pratique de I'entrepreneuriat

v’ Culture de I'entrepreneuriat
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Pour des universités opérateurs
du développement global et local:

Axe 7: Renforcer la contribution des établissements membres au
développement économique, social et environnemental

v'Développement socio-économique et environnemental
v'Réseau universitaire de santé et sécurité alimentaire

Axe 8: Renforcer la contribution des établissements membres au

developpement linguistique et culturel, incluant la culture
scientifique et technique

v Pépiniere de 53 Centres de réussite universitaires - CRU dans 18 pays

Axe 9: Renforcer la contribution dés établissements membres au
développement interculturel et a 'ouverture internationale

v'Festival des étudiants francophones de I'Europe centrale et orientale
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Leviers d’action pour
la mise en ceuvre de la stratégie:

* Une organisation centrale et régionale
» Les outils numériques

» Le réseau des membres, réservoir d’expertise de haut niveau et source
permanente d’innovation

 Les partenariats
*» Le francais, notre langue commune

* La promotion de la Francophonie
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Ce que nous offrons...

Mobilite academique

oParticipation a des conférences internationales

e0rganisation de conférences et de séminaires
internationaux

eProgramme de bourses de recherche doctorale et

postdoctorale «Eugen lonescu»
/
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oStages professionnels
UNIVERSITAIRE o
% FRANCOPHONIE é/ G

H U F ngnce




Ce que nous offrons...

Employabilité et cooperation
avec les entreprises

2 modeles possibles:

Partenariat bilatéral

Recrutement régional

Multi-partenariat
Recrutement national
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Ce que nous offrons...
Recherche et coopéeration

Projets de recherche régionaux en
coopération avec les autorites
nationales de I’éducation et de la
recherche

Exemple:

QAUF & Ministéres de I’éducation
d’Armeénie, Bulgarie, Moldavie,
Roumanie
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Merci pour votre attention!

https://lwww.auf.org/

Mohamed.Ketata@auf.org
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